
Produkt/ 
bebuchbare 

Leistung
Bezeichnung 18 17 16 15 14 13 12 11 9 8 b 8 a 7 4 3 2

Zahl der 
Beschäftigten 

nach dem 
Stellenplan 

Haushalt 2020

Zahl der 
Beschäftigten 

nach dem 
Stellenplan 

Haushalt 2019

Zahl der Stellen 
nach dem 

Stellenplan 
Haushalt 2018

Zahl der 
tatsächlich am 

30.06.2018 
besetzten 

Stellen

Erläuterungen

01 1001
Unterstützung und Betreuung der 
gemeindlichen Gremien

01 1002 Organisation- und Personalverwaltung

01 1003
Finanz- und Steuerverwaltung und 
Controlling/ KLR

01 1004
Serviceleistungen für die gesamte 
Verwaltung

01 1005 Liegenschafts- und Gebäudemanagement

01 1006
Angelegenheiten des Kassen- und 
Rechnungswesen

02 1001
Durchführung von Wahlen und Führen von 
Statistiken

02 2001
Öffentliche Sicherheit und allgemeine 
öffentliche Ordnung

02 2002
Meldeangelegenheiten, Passwesen, 
Bürgerservice

02 2003 Aufgaben des Standesamtes

02 3001
Feuerlöschwesen und technische 
Hilfeleistungen

02 4001 Brand- und Katastrophenschutz
04 1001 Denkmalschutz und Pflege

05 1001
Sonstige soziale Angelegenheiten -örtlicher 
Träger- Sozialhilfe, Rentenanträge, 
Seniorenbetreuung

06 1001 Netzwerktagespflege

06 2001
Gemeindepädagoge/ Sozialpädagoge/ 
Ausbildungslotse

06 3001 Tageseinrichtungen für Kinder 0,90 0,70 1,00 1,80 0,65 17,95 0,00 23,00 20,50 17,00

*Stellenumgliederungen 
ab 01.08.2018 
(befristet in unbefristet)

*Notwendige 
Stellenplanerweiterung 
um 2,5 Stellenanteile für 
die Betreuung einer 
weiteren Kiga-Gruppe

*Umgliederung der 
Stellenanteile vom Tarif S 
in den Tarif B

06 4001 Ferienspiele, Kinder- und Jugendarbeit
06 4002 Bereitstellung von Kinderspielplätzen
06 4003 Jugendzentren
07 1001 Zweckverband, Diakoniestation Lumdatal
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Produkt/ 
bebuchbare 

Leistung
Bezeichnung 18 17 16 15 14 13 12 11 9 8b 8a 7 4 3 2

Zahl der 
Beschäftigten 

nach dem 
Stellenplan 

Haushalt 2020

Zahl der 
Beschäftigten 

nach dem 
Stellenplan 

Haushalt 2019

Zahl der Stellen 
nach dem 

Stellenplan 
Haushalt 2018

Zahl der 
tatsächlich am 

30.06.2018 
besetzten 

Stellen

Erläuterungen

08 1001
Sportförderung für Sportvereine und 
Jugendarbeit

08 2001
Bereitstellung/ Betrieb von Bädern und 
Sportstätten

09 1001
Gemeindebauliche Planung sowie 
allgemeine Planungen in der Kommune

10 1001
Flächen und Grundstücksbezogene Daten 
und Grundlagen

11 1001 Wasserversorgung
11 2001 Beseitigung und Verwertung von Abfällen
11 3001 Abwasserbeseitigung
11 3002 Abwasserbeseitigung Kläranlagen

11 3003
Abwasserbeseitigung, Abwasseranlagen/ 
RÜ-Abwasser

12 1001
Planung, Bau, Betrieb und Unterhaltung 
von Verkehrswegen

12 2001 Straßenreinigung und Winterdienst
12 3001 Einrichtungen des ÖPNV

13 1001
Öffentliche Gewässer/ Wasserbauliche 
Anlagen

13 2001
Betrieb von Friedhöfen und 
Bestattungswesen

13 3001 Landschaftspflege
13 4001 Feldwegebau
13 4002 Forstwirtschaftliches Unternehmen
13 5001 Parkanlagen
15 1001 Aufgaben der Bauverwaltung
15 1002 Aufgaben des Bauhofs

15 1003
Bereitstellung von 
Dorfgemeinschaftshäusern und 
Mehrzweckhallen

15 1004 Märkte und Feste
15 1005 Backhäuser (überwiegend im Gebrauch)
15 2001 Förderung des Tourismus

16 1001
Gemeindesteuern und Zuweisungen/ 
Umlagen

16 1002 Konzessionsabgabe
16 1003 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft

Summe 0,9 0,7 1 1,8 0,65 17,95 0 23 20,50 17,00
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